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Capitulo 5: Social
5.7 Vivienda y Condiciones de Vidao



Vivienda y condiciones de vida

En esta actividad, analizaremos la vivienda segura, limpia
y decente y las condiciones de vida para los trabajadores
y sus familias.




5.7 Viviendas y Condiciones de Vida
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5.7.1

A los trabajadores y sus familias alojodos u hospedados en el lugar de trabajo se les properciona viviendas seguras,
limpias y adecuadas a las condiciones locales. Esto incluye lo siguiente:

Ubicacién y construccién:

« Construccion segura en un lugar no peligroso, que proteja de las condiciones climaticas extremas, con suelos
secos, paredes permanentes y en buen estado. Los suelos secos deben estar elevados del nivel del sueloy ser de
cemento, piedra, baldosa, madera o arcilla sellada y nivelada.

* Proteccion contra la contaminacion del aire y escorrentias superficiales de aguas residuales.
« A los trabajadores/sus familias se les informa sobre los planes de evacuacién en caso de emergencia.

» El alojamiento para grupos tiene rutas de evacuacion marcadas, equipos de extincion de incendios instalados y
mantenidos e instrucciones para su uso.

Salud e higiene:

» Hay dispenibilidad de suficiente agua potable y segura para beber, come minime 20 litros diarios por adulto y a
una distancia de 1km/30 minutos ida y vuelta.

» Se garantiza la seguridad y privacidad de los grupos vulnerables, mediante instalaciones bien iluminadas y con
cerraduras. Las instalaciones sanitarias estan ubicadas en los mismes edificios o a una distancia segura de los
edificios (no mas de 60 metros de las habitaciones/dormitorios) y son provistas por separado para hombres y
mujeres.

» Existen |etrinas conectadas a un sistemna de aguas negras o letrinas de pozo o hueco, instalaciones de
saneamiento y de eliminacion de desechos.

- Areas para cocinar con ventilacién para extraer el humo.

« Medidas de control de plagas para evitar ratas, ratones, insectos y alimanas que puedan causar enfermedades o
ser portadores de parasitos.

Comedidad y decencia:

« Las familias de los trabojodores permanentes con hijos tienen habitaciones separadas de las habitaciones de los
que no son miembros de su familia.

* Los hijos de los trabajodores que viven en el lugar de trabajo estén en un lugar seguro y bajo la supervision de un
adulto durante las horas laborales.

» Hay dispenibilidad de electricidad dentro de la casa o cerca de ellg, si existe electricidad en el area.

Lea el requisito y su aplicabilidad

Antes de pasar ala pagina siguiente



En viviendas colectivas:

= Habitaciones separadas, con cerradurag, bafios y servicios sanitarios para hombres v mujeres. Cada trabajador
dispone de una cama individual y hay un espacic minimo de 1 metro entre camas. Si se utilizan camarotes (literas),
debe existir como minimo 0,7 metros de espacio libre entre ellas.

= Se proporciona almacenamiento para las pertenencias personales, ya sea mediante armarios individuales o
como minimo 1 metro de estanteria por trabajador.

Recomendacion de la OIT sobre la vivienda de los trabajadores, 1961 (No. 115)
Codigo de la OIT sobre Practicas de Seguridad y Salud en Agricultura, 2010

Por favor véase la Guia K Vivienda y condiciones de vida

Lea el requisito y su aplicabilidad
Antes de pasar ala pagina siguiente



Los frabajadores y sus familias que viven o son alojados en el
lugar cuentan con viviendas seguras, limpias y adecuadas

« Ubicaciony construccion segura |EE|/ﬂ]

 Proteccion contra el clima, contaminacion,
aguas residuales

« Viviendas con pisos secos y paredes permanentes i-

« Equipo de seguridad contra incendios instalado y

mantenido /\

« Planes de evacuacion de emergencia

James debe asegurarse de que los trabajadores de su finca grande tengan
una vivienda segura donde su salud no corra peligro. Los pisos secos deben
estar elevados del nivel del suelo y estar hechos de cemento, piedra, baldosas,
madera o arcilla sellada y nivelada. Con respecto a los planes de evacuacion,
James informa a los trabagjadores y familias sobre ellos y marca las rutas de
evacuacion.




Salud e higiene:

 Agua segura para beber :
« Instalaciones sanitarias separadas por genero Y
 Adecuado manejo de aguas residuales, ~

saneamiento y eliminacion de desechos

 Areas para cocinar con ventilacién para el
humo

« Medidas de control de plagas (ratas, ratones,
iInsectos)

James debe garantizar la disponibilidad de suficiente agua potable para sus
trabajadores: un minimo de 20 litros por adulto por dia y dentro de 1 km/30
minutos ida y vuelta. Proporciona instalaciones bien iluminadas y con cierre
bajo llave para los trabajadores y las instalaciones sanitarias se encuentran
dentro de los mismos edificios o a una distancia segura (menos de 60 m de las
habitaciones / dormitorios). Hay banos separados para hombres y mujeres.




Comodidad y decencia:

 Habitaciones separadas de los que no son miembrosde e @
la familia

« Los ninos que viven en el lugar estan seguros y bajo la
supervision de un adulto

* Hay electricidad disponible en el alojamiento o cerca
del mismo

« Habitaciones separadas con cierre bajo llave para
hombres y mujeres

0
« Camas individuales para trabajadores L-

«  Almacenamiento para objetos personales

James se asegura de que las familias de los trabagjadores permanentes tengan
habitaciones separadas de personas que no son miembros de la familia. Para las
viviendas colectivas, James provee habitaciones separadas con cerradurg,
instalaciones de lavado y banos para hombres y mujeres. Los trabajadores tienen su
cama individual, y hay un espacio minimo de 1 metro enfre camas. Si se utilizan
literas o camarotes, James asegura al menos 0,7 metros de espacio entre ellas.




Caso practico

Echemos un vistazo a un escenario en una finca
de James.

James proporciona a las
familias de los trabajadores un
dormitorio, un bano, una
ducha, un lavamanos y una
cocina por familia.

Las cocinas de las fres familias
estdn una al lado de la otfra
como se puede ver en la foto.

; Estd James proporcionando condiciones de vida y vivienda adecuadas a sus
trabajadores?

Piensa en la respuesta antes de pasar a la pdgina siguiente



Caso prdctico - Solucion

La respuesta es “No”.

James proporciona suficientes
habitaciones, banos, duchas, e
instalaciones de lavado de manos
para las familias de los
trabajadores.

Sin embargo, la foto de las cocinas
muestra que estan llenos de humo
y no tienen una ventilacién
adecuada.

Por lo tanto James no cumple con
las especificaciones del area de
cocina en el requisito.




Ejemplos de condiciones de vivienda inadecuadas y peligrosas




Requisitos fundamentales Certificacion de grupo Certificacién

individual
Fincas Fincas |Administrac Plc
pequefias grandes iondel
gripo

5.7.2 | Los nifios de edad escolar que viven en el sitio de trabajo asisten a la escuela. En su caso, pueden darse las

siguientes opciones: o G

» Que asiston a una escuela que esté o una distancia segura a pie
= Que asistan a una escuela que esté situada a una distancia razonable viajando en transporte seguro disponible

=+ Que reciban clases en el propio lugar de trabajo con un nivel reconocido y equivalents.

5.7.3 | Los trabajadores y sus familias alojadas en el lugar de trabajo tienen condiciones de vida seguras, limpias y
decentes que toman en cuenta los estandares locales. Estos incluyen:

» Alojamiento seguro en lugares no peligrosos, con proteccion frente a condiciones meteorologicas extremas, suelos
secos, paredes permanentes y estructuras bien mantenidas.

* Rutas de evacuacion sefializadas para alojomientos grupales. e o

* Proteccion contra la contaminacion del aire y la escorrentia superficial, con instalaciones adecuadas para aguas
negras, saneamiento y eliminacion de desechos.

« Acceso a agua potable segura.

* Instalaciones sanitarias y de aseo adecuadas, que garanticen la seguridad vy la privacidad de grupos vulnerables
mediante instalociones bien iluminadas v con cerradura.

Recomendacion de la OIT sobre la vivienda de los trabajadores, 1961 (No. 115)

Lea los requisitos y su aplicabilidad
Antes de pasar a la pdgina siguiente




Los ninos en edad escolar que viven en el sitio de trabajo
asisten a la escuela

LOS NiNOS...

« Asisten caminando a una escuela a una
distancia segurq, o...

« Asisten a una escuela a una distancia
razonable de viaje con un fransporte seguro
disponible, o...

« Reciben clases en el propio lugar de trabagjo "1
con un nivel reconocido y equivalente.

James, propietario de una finca grande, supervisa que los hijos de los
trabajadores que viven en el lugar puedan ir a la escuela. Si no hay una
escuela a poca distancia, James puede organizar un transporte seguro para
los ninos o establecer una escuela en la propiedad. Esta escuela debe estar

reconocida por la auforidad de gobierno local para proporcionar educacion
en el lugar.




Los frabajadores y sus familias alojados en el lugar tienen
condiciones de vida seguras, limpias y decentes

Alex, dueno de una pequena finca, teniendo en
cuenta las normas locales, proporciona a sus

trabajadores: /
« Alojamienfo seguro en lugares no peligrosos, con "Eﬂl

proteccion contra condiciones climatficas extremas
« Rutas de evacuacion marcadas para alojamiento /\
‘L

« Proteccidon contra la contaminacion del aire, |la
escorrentia superficial

 |Instalaciones adecuadas de alcantarillado,
saneamiento y eliminacion de desechos

El alojamiento brinda proteccion contra el clima extremo, fiene pisos secos,
muros permanentes y estructuras bien mantenidas.




Los frabajadores y sus familias alojados en el lugar tienen
condiciones de vida seguras, limpias y decentes

Alex proporciona a sus tfrabajadores:

EX

« AcCCeso a agua potable segura. O

« Servicios sanitarios e instalaciones de lavado
adecuados:

- Salvaguarda y privacidad para los grupos
vulnerables a fravés de instalaciones bien
iluminadas y que se puedan cerrar con llave

Este requisito también se aplica a la administracion del grupo.




Caso practico

Echemos un vistazo a un escenario en la finca pequena certificada
individualmente de Amina.

« Amina y su familia viven en su propia casa, y son los
unicos que viven en la finca.

« Su casa estd construida en un lugar seguro. La familia
tiene acceso a agua potable y al sistema de recoleccion
de basura del pueblo.

« La casa tiene un inodoro y una ducha al lado con un
sistema de alcantarillodo adecuado.

« Sin embargo, el techo de la casa fiene goteras. El inodoro
no fiene puertq, por lo que no se puede cerrar con llave.

¢Son adecuadas las condiciones de vida en la granja de Amina?

Piensa en la respuesta antes de pasar a la pdgina siguiente



Caso prdctico - Solucion

La respuesta es que el requisito 5.7.3 sobre las condiciones
de vida de los trabajadores no aplica a Amina y su familiq,
yvya que ella es una pequena productora -certificada
individualmente.

Si la granja de Amina formara parte de la certificacion del
grupo, la direccion del grupo ftendria que garantizar el
cumplimiento de este requisito.




Los requisitos de mejora continua

5.7.4

Las condiciones de vida en el sitio de trabajo han mejorado con:

Ubicacién y construccion:

= Medidas adoptadas para reducir los impactos climaticos extremos, como las inundaciones.
= La ventilacion natural garantiza la circulacion del aire en cualguier condicion meteorolégica.
Salud & higiene:

Instalaciones sanitarias adecuadas:

+ Letrinas de pozo (agujero) mejoradas con sistema de ventilacion o inodoros conectados a sistemas para aguas
residuales o para aguas negras.

= Instalaciones: 1 inodoro, orinal, lovarmanos y ducha por cada 15 personas. Las instalaciones para lavarse las manos
incluyen un grifo y un lavabo.

* Los dormitorios estan libres de humo proveniente de la cocina.

= Luz natural e iluminacién artificial suficientes.

Comodidad y decencia:

= Zonas cubiertas o coémodas para comidas y descansos, respetando las costumbres.
Alojamiento para grupos:

« Camarotes (literas) con un maximo de dos niveles.

= Mayor espacio habitable para el alojamiento grupal.

=N

Lea el requisito y su aplicabilidad
Antes de pasar ala pdgina siguiente



Mejoras a realizar en la ubicacion y construccion de la
viviendaq, salud e higiene y comodidad y decencia

En su finca grande, James invierte en la salud y la

comodidad de sus trabajadores ftomando N N
medidas para mejorar las condiciones de vida —

en el lugar, mediante...

« Reduccion de los impactos climaticos
extremos, como las inundaciones

« Aumento de la ventilacion natural y el flujo de
qire en todas las condiciones climdaticas

Este es un requisito de mejora confinua y se convierte en aplicable durante el
2° ciclo de certificacion para fincas grandes vy fincas certificadas

individualmente.




Mejoras a realizar en la ubicacion y construccion de la
viviendaq, salud e higiene y comodidad y decencia

James también mejora las condiciones de salud e
higiene mediante la instalacion de...

« Lefrinas de pozo (agujero) mejoradas con sistema
de ventilacidn o inodoros conectados a sistemas

personas. Las instalaciones para lavarse las manos

® 0
de aguas residuales o alcantarillados. M
* | inodoro, orinal, lavamanos y ducha por cada 15
incluyen un grifo y un lavabo. a

O

Este es un requisito de mejora continua y se convierte en aplicable durante el
2° ciclo de certificacion para fincas grandes y fincas certificadas
individualmente.




Mejoras a realizar en la ubicacion y construccion de la
viviendaq, salud e higiene y comodidad y decencia

Por Ultimo, James toma medidas para mejorar la salud, la
higiene y el confort de sus trabajadores al establecer...

 Luz natural e iluminacion artificial suficientes.

« Areas cubiertas o cémodas para fomar los alimentos y
descansar, respetando las costumbres.

« Habitaciones que estén libres de humo de cocina /\H

« Camarotes (literas) con un méximo de dos niveles.

*  Mayor espacio habitable para el alojamiento grupal.

oy

Este es un requisito de mejora confinua y se convierte en aplicable durante el
2° ciclo de certificacion para fincas grandes y fincas certificadas
individualmente.
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